Activiteitenverslag Next Move Ministries 2025

Dankbaar kijken wij terug op het jaar 2025. Hieronder zetten wij onze activiteiten en
ontwikkelingen op een rij.

Wekelijks sporten wij vanuit veertien kerken in Nederland binnen twintig
Sportcommunity’s in verschillende wijken. Samen met ongeveer 180 jonge leiders
maken wij meer dan 750 kinderen, tieners en jongeren bekend met de liefde van Jezus.

Op deze twintig locaties wordt iedere week gewerkt vanuit Bijbelse normen en waarden.
Kinderen, tieners en jongeren ervaren hier iets van de liefde van Jezus. ledere week staat
een ander thema rondom omgang met elkaar centraal. Regelmatig zien wij hierdoor
positieve gedragsveranderingen bij de doelgroep. De Sportcommunity’s zijn plekken
waar jongeren zich vaak anders gedragen dan bijvoorbeeld op hun sportvereniging. Zij
ervaren hier veiligheid, aandacht en positieve begeleiding.

Het jaar 2025 stond vooral in het teken van het versterken en coachen van de bestaande
locaties. Hiervoor zijn twee nieuwe medewerkers gestart en hebben wij opnieuw sterk
ingezet op verbinding met de bestaande Sportcommunity’s. Daarnaast hebben wij onze
activiteiten uitgebreid naar Zuid-Nederland, waar inmiddels ook een Sportcommunity in
Vlissingen is gestart.

Ook in het buitenland mochten wij op verschillende plaatsen onze visie delen. Wij
verzorgden onderwijs en trainingen rondom het concept van de Sportcommunity.
Hierdoor zijn de afgelopen jaren op meerdere plekken in de wereld nieuwe
Sportcommunity’s ontstaan.

Een bijzonder voorbeeld hiervan was onze reis naar India. Door middel van trainingen
mochten wij zien dat daar inmiddels acht Sportcommunity’s zijn ontstaan. Daarnaast is
ook de Sportcommunity in Vlissingen mede voortgekomen uit deze reis. Twee jongeren
uit deze regio reisden met ons mee naar India en kregen daar het verlangen om datgene
wat zij hadden geleerd toe te passen in hun eigen omgeving.

Acht jonge leiders binnen onze beweging hebben in 2025 het eenjarige leiderstraject
succesvol afgerond. In dit traject ontvangen zij onderwijs over belangrijke aspecten van
leiderschap. Daarnaast vindt er intervisie plaats in de vorm van huddles, waarin
jongeren belangrijke thema’s en persoonlijke leerdoelen met elkaar bespreken.

Tijdens ons leiderschapsweekend mochten wij een volledig weekend investeren in
twintig leiders. Rond de zomer is bovendien een nieuwe groep van vijf jonge leiders
gestart met het leiderstraject. Verschillende deelnemers hebben hun
leiderschapslessen inmiddels in de praktijk kunnen brengen door leiding te geven aan
een team.



